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FIŞA DE IDENTIFICARE

Student
Facultatea
Programul de studii
Anul
Perioada stagiului de
practică
Responsabil de practică
Director de departament
Instituția gazdă
Coordonator  de practică
din partea instituției gazdă

ACTIVITATEA STUDENTULUI PRACTICANT
DESCRI EREA INSTITUȚIEI GAZDĂ
A C TI V I TĂ Ț I Z IL N IC E
	
	Ziua 1
	Ziua 2
	Ziua 3

	Data
	
	
	

	Interval orar
	
	
	

	Locația
	
	
	

	Activități
	
	
	

	Echipament utilizat
	
	
	

	Competențe exersate
	
	
	

	Observații personale (experiență dobândită, atitudini/ valori, considerații etice etc.)
	
	
	


A C TI V I TĂ Ț I Z IL N IC E
	
	Ziua 4
	Ziua 5
	Ziua 6

	Data
	
	
	

	Interval orar
	
	
	

	Locația
	
	
	

	Activități
	
	
	

	Echipament utilizat
	
	
	

	Competențe exersate
	
	
	

	Observații personale (experiență dobândită, atitudini/ valori, considerații etice etc.)
	
	
	


A C TI V I TĂ Ț I Z IL N IC E
	
	Ziua 7
	Ziua 8
	Ziua 9

	Data
	
	
	

	Interval orar
	
	
	

	Locația
	
	
	

	Activități
	
	
	

	Echipament utilizat
	
	
	

	Competențe exersate
	
	
	

	Observații personale (experiență dobândită, atitudini/ valori, considerații etice etc.)
	
	
	


A C TI V I TĂ Ț I Z IL N IC E
	
	Ziua 10
	Ziua 11
	Ziua 12

	Data
	
	
	

	Interval orar
	
	
	

	Locația
	
	
	

	Activități
	
	
	

	Echipament utilizat
	
	
	

	Competențe exersate
	
	
	

	Observații personale (experiență dobândită, atitudini/ valori, considerații etice etc.)
	
	
	


A C TI V I TĂ Ț I Z IL N IC E
	
	Ziua 13
	Ziua 14
	Ziua 15

	Data
	
	
	

	Interval orar
	
	
	

	Locația
	
	
	

	Activități
	
	
	

	Echipament utilizat
	
	
	

	Competențe exersate
	
	
	

	Observații personale (experiență dobândită, atitudini/ valori, considerații etice etc.)
	
	
	


activitatea coordonatorului de practică
Fişă de monitorizare
(document specific studenților de la programele de studii: Afaceri internaționale, Management, Business Administration)

Pe baza activității de monitorizare zilnică a studentului, coordonatorul de practică evaluează abilitățile/competențele studentului, bifând căsuța corespunzătoare

	A B IL IT Ă Ț I/ C O M P ET EN Ț E
	Începător
	Mediu
	Avansat

	ABILITĂȚI SPECIFICE

	Identifică adecvat rolurile și responsabilitățile într-o echipă plurispecializată 
	
	
	

	Aplică  tehnici de relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei
	
	
	

	Identifică oportunități de formare continuă 
	
	
	

	Valorifică eficient resursele și tehnicile de învățare pentru propria dezvoltare
	
	
	

	Este familiarizat/ă cu activitatea din cadrul unei organizații publice sau private
	
	
	

	Înțelege modul în care este organizată şi funcționează  organizația analizată
	
	
	

	Identifică adecvat principalele caracteristici ale organizației analizate şi ale departamentului în care se realizează practica

 
	
	
	

	Înțelege conținutul principalelor documente şi circuitul acestora în cadrul organizației
	
	
	

	Execută sarcini concrete, de complexitate redusă din activitatea curentă a organizației sub directa coordonare a unei persoane din organizație 


	
	
	

	Știe să aplice cunoştințele teoretice pentru rezolvarea unor probleme concrete din cadrul organizației  prin realizarea unei lucrări cu caracter aplicativ referitor la o parte din activitatea organizației-gazdă 
	
	
	

	ABILITĂȚI GENERALE

	Cunoaşte  activitățile  şi  produsele  principale  ale companiei
	
	
	

	Comunică adecvat cu colegii, angajații, tutorele
	
	
	


Numele şi prenumele coordonatorului de practică:

Data:










 Semnătura,

activitatea coordonatorului de practică

Fişă de monitorizare
(document specific studenților de la programele de studii: Marketing, Economia comerțului, turismului şi serviciilor)
Pe baza activității de monitorizare zilnică a studentului, coordonatorul de practică evaluează abilitățile/competențele studentului, bifând căsuța corespunzătoare

	A B IL IT Ă Ț I/ C O M P ET EN Ț E
	Începător
	Mediu
	Avansat

	ABILITĂȚI SPECIFICE

	Aplică principiile, normele şi valorile eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă
	
	
	

	Identifică adecvat rolurile și responsabilitățile într-o echipă plurispecializată
	
	
	

	Aplică  tehnici de relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei
	
	
	

	Identifică oportunități de formare continuă 
	
	
	

	Valorifică eficient resursele și tehnicile de învățare pentru propria dezvoltare
	
	
	

	Este familiarizat/ă cu activitatea din cadrul unei organizații publice sau private
	
	
	

	Înțelege modul în care este organizată şi funcționează organizația analizată
	
	
	

	Identifică adecvat principalele caracteristici ale organizației analizate şi ale departamentului în care se realizează practica

 
	
	
	

	Înțelege conținutul principalelor documente şi circuitul acestora în cadrul organizației
	
	
	

	Execută sarcini concrete, de complexitate redusă din activitatea curentă a organizației sub directa coordonare a unei persoane din organizație 


	
	
	

	Știe să aplice cunoştințele teoretice pentru rezolvarea unor probleme concrete din cadrul organizației  prin realizarea unei lucrări cu caracter aplicativ referitor la o parte din activitatea organizației-gazdă 
	
	
	

	ABILITĂȚI GENERALE

	Cunoaşte  activitățile  şi  produsele  principale  ale companiei
	
	
	

	Comunică adecvat cu colegii, angajații, tutorele
	
	
	


Numele şi prenumele coordonatorului de practică:

Data: 










Semnătura,
activitatea coordonatorului de practică

Fişă de monitorizare
(document specific studenților de la programul Contabilitate şi informatică de gestiune)
Pe baza activității de monitorizare zilnică a studentului, coordonatorul de practică evaluează abilitățile/competențele studentului, bifând căsuța corespunzătoare

	A B IL IT Ă Ț I/ C O M P ET EN Ț E
	Începător
	Mediu
	Avansat

	ABILITĂȚI SPECIFICE

	Identifică şi înregistrează operațiuni economice în contabilitatea entităților


	
	
	

	Aplică adecvat conceptele, procedeele şi metodele folosite în contabilitatea entității pentru înregistrarea operațiunilor economice


	
	
	

	Știe să evalueze procedeele şi tehnicile aplicabile înregistrării operațiunilor economice în contabilitate
	
	
	

	Elaborează o procedură de analiză, evaluare şi înregistrare a operațiunilor economice în contabilitate
	
	
	

	Elaborează o monografie contabilă, inclusiv balanța de verificare
	
	
	

	Este familiarizat/ă cu activitatea din cadrul unei entități

 
	
	
	

	Înțelege modul în care este organizată şi funcționează  entitatea analizată
	
	
	

	Identifică adecvat principalele caracteristici ale entității analizate şi ale departamentului în care se realizează practica

 
	
	
	

	Înțelege conținutul principalelor documente şi circuitul acestora în cadrul entității
	
	
	

	Execută sarcini concrete, de complexitate redusă din activitatea curentă sub directa coordonare a unei persoane din entitate 


	
	
	

	Știe să aplice cunoștințele teoretice pentru rezolvarea unor probleme concrete prin realizarea unei lucrări cu caracter aplicativ referitor la o parte din activitatea entității-gazdă 
	
	
	

	ABILITĂȚI GENERALE

	Cunoaşte activitățile  şi  produsele  principale  ale entității
	
	
	

	Comunică adecvat cu colegii, angajații, tutorele
	
	
	


Numele şi prenumele coordonatorului de practică:

Data: 










Semnătura,

activitatea coordonatorului de practică

Fişă de monitorizare
(document specific studenților de la programul  Finanțe şi bănci )
Pe baza activității de monitorizare zilnică a studentului, coordonatorul de practică evaluează abilitățile/competențele studentului, bifând căsuța corespunzătoare

	A B IL IT Ă Ț I/ C O M P ET EN Ț E
	Începător
	Mediu
	Avansat

	ABILITĂȚI SPECIFICE

	Știe să culeagă, analizeze și interpreteze date și informații referitoare la probleme economico- financiare
	
	
	

	 Știe să realizeze  lucrări de natură economico-financiară la nivelul entităților/organizațiilor private şi publice


	
	
	

	Știe să execute operațiuni și tranzactii financiare specifice entităților/organizațiilor private și publice
	
	
	

	 Este familiarizat/ă cu activitatea din cadrul unei organizații  

 publice sau private

 
	
	
	

	Înțelege modul în care este organizată şi funcționează organizația analizată

 
	
	
	

	 Identifică adecvat principalele caracteristici ale organizației analizate şi ale departamentului în care se realizează practica

 
	
	
	

	Înțelege conținutul principalelor documente şi circuitul acestora în cadrul organizației 
	
	
	

	Execută sarcini concrete, de complexitate redusă din activitatea curentă a organizației sub directa coordonare a unei persoane din organizație 


	
	
	

	Știe să aplice cunoștințele teoretice pentru rezolvarea unor probleme concrete din cadrul organizației prin realizarea unei lucrări cu caracter aplicativ referitor la o parte din activitatea organizației-gazdă 
	
	
	

	ABILITĂȚI GENERALE

	Cunoaşte  activitățile  şi  produsele  principale  ale companiei
	
	
	

	Comunică adecvat cu colegii, angajații, tutorele
	
	
	


Numele şi prenumele coordonatorului de practică:

Data: 










Semnătura,
activitatea coordonatorului de practică

Fişă de monitorizare
(document specific studenților de la programul  Informatică economică)
Pe baza activității de monitorizare zilnică a studentului, coordonatorul de practică evaluează abilitățile/competențele studentului, bifând căsuța corespunzătoare

	A B IL IT Ă Ț I/ C O M P ET EN Ț E
	Începător
	Mediu
	Avansat

	ABILITĂȚI SPECIFICE

	Aplică principiile, normele şi valorile eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă
	
	
	

	 Este familiarizat/ă cu activitatea din cadrul unei organizații publice sau private

 
	
	
	

	Înțelege modul în care este organizată şi funcționează organizația analizată

 
	
	
	

	 Identifică adecvat principalele caracteristici ale organizației analizate şi ale departamentului în care se realizează practica

 
	
	
	

	Înțelege conținutul principalelor documente şi circuitul acestora în cadrul organizației

 
	
	
	

	Știe să utilizeze diferite metode şi tehnici specifice în analiza, proiectarea, realizarea şi implementarea sistemelor informatice economice
	
	
	

	Execută sarcini concrete, de complexitate redusă din activitatea curentă a organizației sub directa coordonare a unei persoane din organizație 


	
	
	

	Știe să aplice cunoştințele teoretice pentru rezolvarea unor probleme concrete din cadrul organizației prin realizarea unei lucrări cu caracter aplicativ referitor la o parte din activitatea organizației-gazdă (produse software pentru gestiunea bazelor de date, aplicații în domeniul economic cu ajutorul noilor tehnologii informatice)
	
	
	

	ABILITĂȚI GENERALE

	Cunoaşte  activitățile  şi  produsele  principale  ale companiei
	
	
	

	Comunică adecvat cu colegii, angajații, tutorele
	
	
	


Numele şi prenumele coordonatorului de practică:

Data: 










Semnătura,

A N AL I Z A  GENERALĂ  A ACTIVITĂȚII DE PRACTICĂ A STUDENTULUI

Coordonatorul de practică evaluează performanța studentului din timpul practicii, realizând o analiză globală pentru:

Calitatea muncii studentului pe perioada practicii (competențe conforme cu fișa disciplinei):

Capacitatea de comunicare şi lucru în echipă:

Capacitatea de învățare, autoreglare şi independență:

Notă propusă  

Numele şi prenumele coordonatorului de practică:

Data: 










Semnătura,

